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Uldeesmark ja strateegilised eesmargid

Opivdimalused on valikurohked ja
kattesaadavad ning haridussusteem
voimaldab sujuvat liikkumist
haridustasemete ja -liikide vahel

Eestl Inimestel on

teadmised, oskused ja

holakud, - o |
_ mis vdimaldavad Ope on Oppijakeskne ja
Opivoimalused vastavad teostada end isiklikus tulevikku vaatav ning aitab

téoturu arenguvajadustele BETERGEENER GG e Oppijal elus hasti hakkama
ning toetavad Eesti elu saada
edendamist ja uleilmset
saastvat arengut
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Praegune olukord: tugevused

* Uhiskonnas kehtivad vaartused soodustavad jarjepidevat
enesetaiendamist

* Haridus ja toomaailm on kutsesusteemi ja kutsestandardite kaudu
susteemselt sidustatud

* Tooandjate suur roll hariduse pohiprotsessides
* Mitteformaaloppe mitmekesised voimalused

* Nuudisaegne kutse- ja korgharidustaristu on loonud hea aluse
KOoostOoOksS
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* Tooturu osaliste roll ja vastutus oskuste arendamise eest ei ole selge

* Stiimulid ja tingimused Oppeasutuste koostooks toomaailmaga ei ole
plisavad

* Erialase hariduseta ja madala haridustasemega inimeste suur osakaal

* Tasemeope ning tailendus- jJa umberope ei vasta piisavalt tooturu
arenguvajadustele, sh kasvuvaldkondades ebapiisav oppe pakkumine

* Karjaari- ja ettevotlusoppe tase uldhariduskoolides on ebauhtlane

* Majandusstruktuur el soodusta alati erialase hariduse omandamist
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* Kutsesusteem: iga inimese Opitee on kirjas personaalses digiloos;
karjaariteenused pohinevad oskuste analuusil; hariduse ja
toomaailma koostoo lahtub oskuste seirest.

* Eesti kul talendikeskus: keskkond, oigusruum ja maksususteem
soodustavad targaks ettevotluseks vajalike oskuste arendamist ning
vajaduse korral talentide sissetoomist. Eesti on atraktiivhe keskkond
nii valismaal oppinud eestimaalaste kui ka Eestis hariduse
omandanud valismaalaste jaoks.
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Sinid aastaks 2035 (2)

* Inimeste opivalikud: majanduse kasvuvaldkonnad, eesti rahvuse,
keele ja kultuuri sailimiseks olulised ja avalike teenuste pakkumisega
seotud valdkonnad on eelisarendatud.

HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

* Oppeasutuste ja todandjate koostdo on sisukas ja avatud:;
lJaienevad tookohapohise oppe ja praktika voimalused.

* Elukestev ope ja karjaaripoorde voimalused: vaartustatud on
oskused, mis loovad suuremat lisandvaartust. On loodud toetavad
meetmed erivajadustega inimeste tooturule suundumiseks ja seal
muutustega kohanemiseks.
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Tegevussuunad ja tegevused (1)

Oskuste prognoos ja seire

» Koostoo hariduse ja toomaailma vahel

« Kutsesusteemi reform, sh osakvalifikatsioonide
tunnustamine

* Suurandmete analuusi voimekuse kasutamine oskuste
prognoosimisel ja individuaalse karjaari haldamisel

e Kutseeksamite kvaliteet
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Tegevussuunad ja tegevused (2)

7 Talendipoliitika meetmed ja koostoo
.| tooandjatega

 Luua terviklik susteem andeka oppija toetamiseks

» Soodustada STEAM ainete oppimist, sh laiendada
huvihariduse voimalusi

* Innovatsioonivoimekus ja koostoo hariduse, teaduse,
ettevotluse vahel; kasvuvaldkondade eelisarendamine
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Tegevussuunad ja tegevused (3)

Tookohapohine ope ja praktika

» Kehtestada tookohapohise oppe ja praktika uldised
pohimotted

» Lalendada tookohapohise oppe ja praktika voimalusi
(Oppija ja ettevotte vaates)

» Tookohapohise Oppe ja praktika kvaliteet
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Tegevussuunad ja tegevused (4)

Karjaaripoorde voimalused

» Suurendada taiendus- ja umberoppe pakkujate
voimekust reageerida kiiresti tooturu muutuvale
olukorrale ja tooandjate vajadustele;

=¥ .Syurema tahelepanu all on eelisarendatavad
valdkonnad

* Tugevdada kutse- ja korghariduse rolli kvaliteetse
tailenduskoolituse pakkumisel, sh oppekavade
arendamine, koolitajate koolitus jm
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