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Mis on õnnelikkus?
eudaimonia
(kreeka keelest)

≠ hea tuju, rõõm, hedonism, jmt

See on olnud filosoofia keskne
termin läbi ajaloo – inimesena
enda ainulaadse potentsiaali
täitmine.

See peaks olema ka hariduse
olemuslik eesmärk: haridus
võimaldab inimesel täita oma
ainulaadset potentsiaali.

Eesti Vabariigi haridusseadus 

“ Käesoleva seaduse raames on haridus 
õppeprogrammidega ettenähtud teadmiste, 
oskuste, vilumuste, väärtuste ja käitumisnormide 
süsteem, mida ühiskond tunnustab ning mille 
omandatust ta kontrollib.” 

“Hariduse eesmärk on: 
1) luua soodsad tingimused isiksuse, 

perekonna, eesti rahvuse, samuti 
rahvusvähemuste ja Eesti ühiskonna 
majandus-, poliitilise ning kultuurielu ja 
loodushoiu arenguks maailma majanduse ja 
kultuuri kontekstis; 

2)  kujundada seadusi austavaid ja järgivaid 
inimesi; 

3) luua igaühele eeldused pidevõppeks.”



Mis on õnnelikkus?
“Mul endal on niisugune metafoor: kujutage 
ette, et oleme siin selles ruumis ja see ruum 
siin on risti-rästi kõikvõimalikke nööre täis 
tõmmatud. Kohutav nööripusa on siin. See 
võiks siis olla metafoor sellest, mil kombel 
on asjad siin maailmas omavahel seotud. 
Ja tuba on pime. Ja äkki “plaks” lööb valguse 
põlema. Ja siis te korraks näete. Näete seda 
võrgustikku, neid seoseid. Ja mõnda asja 
jõuate märgata. Ja see on midagi niisugust, 
mida olen enda elus eriliselt väärtuslikeks 
hetkedeks pidanud. Korraks sa näed!”

Pille Valk, 2008
Ööülikool, “Väikesed õnnehetked”

Haridussüsteem peaks aitama 
inimestel selliste hetkedeni jõuda.

https://jupiter.err.ee/1609063616/ooulikool-pille-valk-vaikesed-onnehetked


Mida me siis nägema peame?
Milline on olnud senine muutumise määr? Tulevikus on see veel kiirem!

2024 2084
✓ Tehisaru
✓ Nutitelefonid
✓ Ühismeedia
✓ E-õpe
✓ Sõda
✓ Õpetajate puudus
✓ Eelarvekärped
✓ Koolivõrgupinged
✓ Sündide langus
✓ Õpetaja ei pruugi olla kõige 

targem inimene klassiruumis 
ja õpilased aimavad seda

Hariduse puhul peaks üsna 
kaugele tulevikku kiikama, 

sest paljud hariduselu 
otsused on   1-3 

generatsiooni pikkused     
(nt haridusvõrk).

Nt mitu põlvkonda peaks 
koolimaja minimaalselt üle 

elama?

1964

✓ ENSV
✓ Internetivaba maailm
✓ Kriit ja tahvel
✓ Õpetaja kõige targem 

inimene klassiruumis
✓ Peamine teadmiste 

allikas on õpetaja ja 
raamat

✓ Inimene pigem lokaalne
✓ Õpetaja amet oli 

atraktiivne

???



Mis on hariduse valdkonna suurim väljakutse?
     Ebapiisav tuleviku kirjaoskus 
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19 sajandi lõpp:  45 000 tonni sõnnikut tänavatel iga kuu. Linnajuhtide väljakutse aastal 1898 – mida teha 
sõnnikuga?  14a hiljem oli linnas rohkem autosid kui hobuseid – auto kui leiutise mõju. Linnajuhid ei suutnud 
ette kujutada muud transporti kui hobused. (Peper, 2017)

https://flashbak.com/34-photographs-of-new-york-city-in-the-19th-century-11943/
https://hbr.org/2017/07/why-business-leaders-need-to-read-more-science-fiction
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“Paljud organisatsioonid jäävad kinni strateegia ja taktika vahel 
pendeldamisse. Kuigi see protsess võib tunduda kui tõsine tuleviku 
planeerimine, viib see pidevasse  püüame-järele-jõuda tsüklisse.” 
(Webb, 2019)

Oluline küsimus: 
kas oleme täna 
kohas, kus on 
tarvis süsteemi 
tasandi muutust?



Õpetajate järelkasvu tuleviku stsenaariumid 2040

Allikas: Arenguseire Keskus (2023a)

Ca 60 intervjuud üle Eesti



Tulevik on kohal, see on lihtsalt ebaühtlaselt jaotunud
Hariduse tulevikku kujundavad megatrendid (10-50a):
✓Hariduses kasvab 5G põrkumine ehk “vanem kui internet” põlvkond põrkub 

“nuti- ja AI-põlvkonnaga” 
✓Õpetajate tööturg konkureerib üha tugevamalt muu tööturuga, st koolid 

peavad leidma oma väärtuspakkumise tööandjana.
✓Tehnoloogiliste murrangute tsüklid kiirenevad – varasemalt 60a, nüüd juba 

20a ja iga uus tsükkel raputab ka haridust mõtestama miks ja mida me 
teeme.

✓Uute haridusmudelite levik, kus edukamad riigid on need, kes julgevad 
enim uusi lahendusi katsetada.

✓Õppimise ja teadmiste ontoloogiline kriis süveneb

Haridusmaastikku iseloomustab täna ontoloogiline kriis, sest meie ees on 
küsimused:
Milleks me eksisteerime? Mida me õpetame ja miks? Miks me seda õpime? 
Milline on meie roll ühiskonnas?



Minevik ja olevik: 
Milline on Eesti hariduse
tervis täna?

Tulevik: 
Mis suunas see peaks
muutuma, et Eesti 
inimareng jõuaks järele
meist õnnelikumatele
ühiskondadele? 

Tänased vastuolud, mis meid 
pidurdavad:
1. Koolivõrk: Mis on hea kooli 

kriteerium?
2. Hariduslõhe: Kas excel tapab 

Eesti hariduse?
3. Õpetaja amet: Kas sõnal on 

jõud?



1. Mis on hea kooli kriteerium?



Ühelt poolt, rahvaarv kahaneb ja 
eeskätt maapiirkonnas

Teiselt poolt, inimesed justkui tahaksid 
maale kolida

Kes eelistavad maale kolida?
✓ 30-49a
✓ pered
✓ kõrgema hariduse ja sissetulekuga 
inimesed 
Juhul kui avalikud teenused oleksid 
kättesaadavamad. 
(Rahandusministeerium, 2021)

Kas maapiirkondade hääbumine on paratamatu?



Teenuse elujõud ei sõltu üksnes rahvaarvust, 
vaid eeskätt teenuse enda uuenemisvõimest

Uuskogukondade trend ja elustiiliettevõtjad

Leiutajate Külakool (9kl)
12 2015/16

50 2023/24



Kus elavad lapsed?

Allikas: Arenguseire Keskus (2023b) 

Kus on koolid?

Koolivõrgu kaardirakenduse leiab siit: https://arenguseire.ee/koolivorgu-kaardirakendus/    

https://arenguseire.ee/koolivorgu-kaardirakendus/


Kus on koolid?

Allikas: Arenguseire Keskus (2023b)



Õru Lasteaed-Algkool (4kl)
15 2015/16

9 2023/24

Keeni Põhikool (9kl) – 8km
103 2015/16

108 2023/24

Tsirguliina Kool (9kl) – 8km
113 2015/16

107 2023/24

Valga Põhikool (9kl) – 20km
848 2015/16

739 2023/24

Keeni rahvaarv ca 300 (2021)
Õru rahvaarv ca 200 (2021)

Tsirguliina  rahvaarv 434 (2020)



1993



Uulu Põhikool (9kl)
129 2015/16

231 2023/24

524 elanikku (2021)

Hea kooli kriteerium – kui paljud lapsed käivad kodule lähimas 
koolis? Kooli uuenemisvõime on selle alus.



Mis on hea kooli kriteerium?
Hea kooli kriteerium – kui paljud lapsed käivad kodule lähimas koolis? 
Väga hea kool on kool, kuhu tulevad ka kaugemate piirkondade lapsed.

Inglismaa näitel, 60% vanematest eelistab kaugemat kooli 
kodulähedasele  ehk valitakse lähim heade akadeemiliste tulemustega 
kool. (Burgess et al., 2019)
Sarnane muster kehtib ka maakoolide osas, ent selle erisusega, et 
kohalikku kooli eelistavad suurema tõenäosusega pikalt piirkonnas 
elanud pered, ent piirkonda hiljuti kolinud pered eelistavad leida 
„parima“ lähima kooli, survestades seeläbi kohalikku maakooli
kvaliteeti tõstma (Walker ja Clark, 2010).



Päästes üksnes kooli, aga mitte teisi 
avalikke teenuseid, hääbub küla varem või 

hiljem kooli ümbert nii või teisiti

Tulevikukindel maakool on kogukonnakool, mis päästab ka teised avalikud 
teenused: üks-teenus-üks-maja mudelist tasub liikuda 
kogukonnamajade mudelile 

✓ Iga neljas põhikooli/gümnaasiumihoone on funktsionaalselt vananenud ja vajab 
pidevat järelevalvet, sh 45% õppehoonetest on alla C-energiamärgise. 

✓ Iga kolmas lasteaed on rahuldavas seisukorras, sh 54% on alla C-energiamärgise. 
✓ Iga kolmas rahvamaja on rahuldavas seisukorras, sh 30% alla C-energiamärgise. 
✓ Iga kolmas raamatukogu on rahuldavas seisukorras, sh 48% alla C-

energiamärgise. 
✓ Iga teine päevakeskus on rahuldavas seisukorras, sh 49% alla C-energiamärgise.

Allikas: minuomavalitsus.ee 



Teenuse elujõud ei sõltu üksnes rahvaarvust, vaid eeskätt teenuse enda
uuenemisvõimest (Slee, 2021; Skakelja ja McGlynn 2018). 

Allikas: Maa-amet

Avaliku sektori „silo efekt“: 
mono-funktsionaalsed 

teenusmajad ja napp koostöö 
(OECD, 2010)

Kui suure osa ajast on meie koolid, raamatukogud jt majad kogukonna jaoks lukus?



Koolivõrku ei tohiks planeerida lahus kohaliku omavalitsuse
muudest avalikest teenustest, ent täna on huvitavamaid 
kombinatsioone hoopis Harjumaal



2. Kas excel tapab Eesti hariduse?
Ei. Kasutame e-riigi eeliseid liiga vähe ennetuspõhiseks ja proaktiivseks 
hariduspoliitikaks.



Kas excel tapab Eesti hariduse?



Kas excel tapab Eesti hariduse?

473 kooli
üle 150 000 õpilase

Eesti registrid aitavad 
mõista ja ennetada, 
ent me alarakendame 
neid! 



Excel Eesti kaardil

22 kooli, kus pere sissetulekus (ema+isa) toetuste osakaal on 30% või enam
2021/22

               

               

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toetuste osakaal pere (ema+isa) 
sissetulekutes on 30% või enam

               

               

 

 
 

  

 

 

 

  

 
 

  

 
 

Koolide arv, kus kooli keskmine ema sissetulek
on alla 1000 euro

Allikas: Statistikaamet



Kõige suurem hariduslõhe on Tallinnas



Kas haridusele ligipääs sõltub vanemate jõukusest?

Kool A
953 eur*

Kool B
861 eur*

*kooli keskmine ema brutosissetulek, 2021

Kool C
1032 eur*

Näide:
TÜ kõige odavam ühiselamukoht:
77 eur, tagatisraha 100 eur
1 koht 2-toalisest
Esmane väljaminek augustikuus ca 200 eur + 
sõidu- ja toidukulud)

Kool D
796 eur*



3. Kas sõnal on jõud?
Milliseid diskursuseid me loome ehk kuidas ka sõna võib Eesti haridust suretada



Laste hariduse tulevikust on saanud 
täiskasvanute kaklus

Kombinaatkool
Konveierkool
Massikool
Mammutkool
Ülerahvastatud kool

Eliitkool
Tavakool
Nunnukool
Kogukonnakool

Kui me nimetame ühte kooli nunnukooliks, teist aga kombinaatkooliks, 
kas see näitab austust hariduse vastu? 



Laste hariduse tulevikust on saanud täiskasvanute kaklus

Kuidas õpetajatest meedias 
räägime?

Ülekoormatud
Alamakstud
Läbipõlenud
Puudub eraelu ja puhkeaeg
Õpilaste ja lapsevanemate 
poolt kiusatud

Kordades vähem kohtab teist vaadet…



Õpetaja mõju

ca 2000 üliõpilast

ca 10 aastat

Õpetaja kui enda ameti saadik

Ühelt poolt, räägime õpetaja ametist kui hädaorust. 
Teiselt poolt oleme pahurad, et miks keskkooli lõpetajad ei taha 
õpetajaks õppida. Noorte jaoks on isiklikud eeskujud määravad.



Kui paljud lapsed tahavad õpetajaks saada?

2015

11,8% Iirimaa
10,7% Korea
 9,9% Luksemburg
 6,7% Jaapan
 6,0% Šveits
…
1,4% Eesti

Allikas: OECD 2018

“Sarnaselt 2018. aasta uuringule arvab 
ligi 2% õpilastest, et töötab 30-aastaselt 
koolis õpetajana.” (PISA 2022)



Kuidas õpetajate puudust 
lahendada?

1. Nõudlus ja pakkumine ei saa 
kokku: Õpetajate ETIS

2. Õpetajate alarakendamine, 
sest puudub ülevaade



Nõudlus ja pakkumine ei saa kokku: 
Õpetajate ETIS

Õpetajad ei tea, kus 
koolis ja kuna on vakants. 
Koolijuhid ei tea, kust 
otsida, kus kuulutada.
Kasutame oma e-riigi 
võimekust.
 Tekiks ülevaade kui palju 
on meil õpetaja kutsega 
õpetajaid, kes ei tööta 
hariduses, aga ehk 
kaaluks…

“Vabad töökohad” nupu 
lisamine  viiks nõudluse ja 

pakkumise kokku



Nõudlus ja pakkumine ei saa kokku: 
Õpetajate ETIS

Akadeemiliste 
isikute arv ETISes



Mis suunas peaks haridussüsteem 
muutuma, et Eesti inimareng jõuaks järele 

meist õnnelikumatele ühiskondadele?
Õnnelikkuse filosoofiline definitsioon:

täita oma ainulaadne potentsiaal inimesena



Kes on meist õnnelikumad?
Inimarengu 
indeks: 
1.Šveits
2.Norra
3.Island
4.Hongkong
5.Taani
6.Rootsi
7.Iirimaa
8.Saksamaa
9.Singapur
10.Holland

PISA 2022

Üle keskmise 
matemaatikatulemus – 
üle keskmise 
kuuluvustunne koolis*:
Jaapan
Korea
Šveits
Soome
Taani
Holland
Rootsi
Saksamaa
Sloveenia
Belgia

*sense of belonging 
at school

Eesti: nr 31

Eesti on “üle keskmise matemaatikatulemus – alla 
keskmise kuuluvustunne koolis” grupis (OECD, 2024)

Maailma 
õnneindeks
1. Soome
2. Taani
3. Island
4. Rootsi
5. Iisrael
6. Holland
7. Norra
8. Luksemburg
9. Šveits
10. Austraalia

Šveits
Taani
Rootsi
Holland

Eesti on tipus 
haridusaastate 

poolest, ent 
kukub oodatava 

eluea ja 
jõukuse osas. 



Milline on Eesti hariduse tervis täna ja mis suunas see peaks 
muutuma, et Eesti inimareng jõuaks järele meist 
õnnelikumatele ühiskondadele? 
Hariduse filosoofiline eesmärk – täita oma ainulaadne potentsiaal 
inimesena. Kasvav hariduslõhe ja väga erinevad õpivõimalused ei 
pruugi viimast soodustada. 

Eesti haridus vajab tulevikukindlamaid haridusmudeleid ja selleks 
peab:
1. vaatama 2-3 generatsiooni pikkuses tulevikku (40-60a) ehk meid 

ootab ees haridussüsteemi transformatsioon
2. tegema koostööd teiste valdkondadega (avalike teenuste 

tervikvaade)
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